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Nowe innowacyjne formy (potgczenie i zastosowanie nowoczesnych technologii
cyfrowych) uczenia sie na odlegtosc¢ i on-line w celu umozliwienia samodzielnego
nabywania nowych kluczowych kompetencji w sektorze transportu.
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1. Wprowadzenie

Gtéwnym celem projektu Prale byto opracowanie nowych, niezaleznych od ograniczen pandemicznych (i innych tego
typu) szkolen w zakresie transportu, dzieki wigczeniu metod, w ramach ktoérych kursanci realizujg praktyczne
¢wiczenia nawet samodzielnie, z wykorzystaniem rozwigzan TIK oraz pofaczen zdalnych i sieciowych, a szkoleniowiec
(moze to by¢ rowniez trener wirtualny) przekazuje im informacje zwrotne na temat wykonanego zadania. W ten
sposob rozwdj kompetencji zawodowych moze by¢ promowany w nowoczesny sposob.

Rezultat 2 (R2), narzedzie “Mapa Drogowa” (ang.: Road Map), ma w projekcie PralLe kluczowe znaczenie. Podjeto sie
opracowania kompleksowej “mapy drogowej” (przewodnika), ktéra okresla podstawowe umiejetnosci praktyczne i
obowigzki kierowcéw ciezardwek i kierowcdw autobuséw. Celem R2 jest utatwienie niezaleznego, zdalnego i
internetowego uczenia sie tych podstawowych kompentencji zawodowych, poprzez wigcenie nowych technologii i
stosowanie innowacyjnych metod. Wynik R2 nie tylko odpowiada na potrzeby szkoleniowcdw, kursantéw i organizacji
szkoleniowych, ale takze zapewniat cenny wktad w kolejne fazy projektu. Mapa drogowa utworzona w ramach R2
stanowi baze dla projektowanie szkolen, oferujgc przeglad praktycznych ¢wiczen, technologii, jak mozna w takie
szkolenie wiaczy¢, narzedzi oceny i odpowiednich praktyk. Rezultat 2 stanowit swego rodzaju drogowskaz projektu
Prale, zapewniajac jego spdjnosé, trafnosc i wptyw na szkolenia i edukacje kierowcow.

2. Opis Mapy Drogowe]

Narzedzie Mapa Drogowa jest dostepne w przegladarce internetowej. W pierszej kolejnosci uzytkownik wybiera
interesujace go szkolenie dla kierowcdw , a nastepnie wyszukuje technologie, jaka moze zosta¢ zastosowana.

Po dokonaniu wyboru miedzy szkoleniem dla autobuséw i ciezaréwek, wybrana zostaje jedna z dostepnych
kluczowych kompetencji. Uwzgledniono nastepujgce kluczowe kompetencje:

1. Stosowanie zasad jazdy eko-defensywnej

Stosowanie zasad jazdy eko-defensywnej jest wazne dla nowych kierowcéw pracujgcych jako kierowcy
zawodowi. Ekonomiczna jazda obejmuje przyjaznosc¢ dla srodowiska, przewidywanie, bezpieczenstwo i
prawidtowe uzytkowanie pojazdu. Im ciezszy pojazd, tym wieksza jest oszczednos¢ paliwa podczas ekonomicznej
jazdy. Cwiczac zasady ekonomicznej jazdy, zwracamy uwage na kontrole nad pojazdem przy réznych
predkosciach, prawidtowe przyspieszanie i proaktywne podejscie, oraz znaczenie bezpiecznej odlegtosci dla
oszczednosci paliwa. Istotnym jest unikanie zatrzymywania (ruszanie i rozpedzanie zatrzymanego pojazdu zawsze
wymaga duzo energii). Szkolenie z ekonomicznej jazdy obejmuje podstawy teoretyczne, szkolenie praktyczne, na
przyktad na symulatorze, a na koniec test ekonomicznej jazdy, podczas ktérego mierzone jest zuzycie paliwa przy
uzyciu prawdziwego pojazdu.

2. Zrozumienie i obstuga deski rozdzielczej

Zrozumienie deski rozdzielczej i prawidtowe korzystanie z niej jest wazng czescig szkolenia kierowcow
zawodowych autobuséw i samochoddw ciezarowych. Zapoznanie sie z pojazdem prawie zawsze zaczyna sie od
urzadzen sterujgcych i innych przetgcznikdw sterujgcych pojazdem (urzadzenia dodatkowe i pomocnicze,
przetaczniki swiatet, ogrzewanie, wentylator, elementy wptywajace na bezpieczenstwo jazdy i komfort podrozy
itp.) Istniejg rdwniez pewne réznice w symbolach miedzy réznymi markami pojazdéw, wiec zapoznanie sie z
nowym pojazdem jest bardzo wazne.

3. Wstepna kontrola pojazdu



Podstawowym celem wstepnej kontroli pojazdu jest zapewnienie bezpieczenstwa pasazerdéw, zabezpieczenie
towardw, majgc na uwadze innych uzytkownikéw drég oraz kierowcy. Prawidtowo przeprowadzona kontrola
moze zidentyfikowac wszelkie potencjalne zagrozenia lub usterki w pojezdzie, ktére mogg mie¢ wptyw na jego
osiagi i bezpieczenstwo na drodze. Przeprowadzajac doktadng kontrole, kierowca moze zidentyfikowaé wszelkie
problemy z pojazdem i rozwigzac je przed rozpoczeciem podrdzy, zapobiegajgc potencjalnym wypadkom lub
awariom.

Podczas wstepnej kontroli pojazdu, kierowca musi sprawdzié¢ najwazniejsze podzespoty pojazdu, takie jak silnik,
Swiatta, opony i akumulator. Ponadto, kontrola musi obejmowa¢ sprawdzenie poziomu ptynéw w pojezdzie, w
tym oleju silnikowego, ptynu hydraulicznego i ptynu chtodzacego. Wszelkie zidentyfikowane usterki muszg zosta¢
naprawione lub usuniete, zanim pojazd zostanie uznany za zdatny do jazdy.

Tradycyjnie, wstepna inspekcja jest najpierw przeprowadzana jest teoretycznie, a nastepnie ¢wiczona na
prawdziwym pojezdzie. Kursanci muszg rowniez wykazac sie swoimi kompetencjami, zdajac test praktyczny,
ktory jest monitorowany przez szkoleniowca.

Po wybraniu podstawowej kompetencji w szkoleniu kierowcéw, kolejnym krokiem jest wybér metody zdalnego
nauczania. Kazda kompetencja podstawowa ma kilka opcji — metod nauczania, ktdére opisano bardziej szczegétowo.
Uwzgledniono ich ogdlng charakterystyke, zastosowang technologie i analize SWOT dla wdrozenia danej metody.

3. Proces tworzenia Mapy Drogowe]

Opracowanie drugiego rezultatu projektu PralLe (R2), tj. mapy drogowej, przebiegato etapami. Pierwszym krokiem byta
identyfikacja kluczowych kompetencji. Okreslono 2-3 kluczowe umiejetnosci i obowigzki kierowcédw ciezaréowek i
autobusow. W tym celu do gtosowania wykorzystano narzedzie Slido. Skoncentrowano sie na kluczowych
kompetencjach, a nie tylko na nazwach modutéw lub tytutow.

Po wybraniu kluczowych kompetencji w drodze gtosowania, partnerzy zostali poproszeni o zaproponowanie sposobdéw
wdrozenia praktycznych ¢wiczen dla ich nauczania na odlegto$¢. Rozwazono zaréwno istniejgce, jak i przyszte
wdrozenia. Wzieto pod uwage doswiadczenia i perspektywe konsorcjanta CTRL Reality, ktéry oferuje zaawansowane
rozwigzania oparte na TIK.

Przeprowadzono analize SWOT dla kazdego proponowanego sposobu realizacji praktycznych ¢wiczen, oceniajac
mocne i stabe strony, szanse i zagrozenia. Wszyscy partnerzy projektu byli zaangazowani w te analizy.

Zebrane informacje, w tym wybrane kluczowe kompetencje i analizy SWOT, zostaty nastepnie zredagowane i
umieszczone w narzedziu "Mapa Drogowa" opracowanym jako narzedzie internetowe (stosowane za posrednictwem
Internetu, w przegladarce). Wdrozenie techniczne zostato przeprowadzone przez konsorcjanta KOMAG. Na koniec,
narzedzie “Mapa Drogowa” zostato udostepnione ze strony internetowej projektu Prale.

4. Mozliwe zastosowania w ksztafceniu i szkoleniu zawodowym oraz
przez szkoleniowcoéw

Szkoty zawodowe mogg wykorzysta¢ Mape Drogowaq jako kompleksowy przewodnik do tworzenia i ulepszania swoich
programdw szkoleniowych dla kierowcéw ciezarowek i autobuséw. Zidentyfikowane podstawowe kompetencje i
umiejetnosci praktyczne, wraz z proponowanymi strategiami wdrazania, zapewniajg ustrukturyzowane ramy dla
rozwoju programu nauczania. Szkoty moga dostosowac swoje kursy do Mapy Drogowej, zapewniajac, ze szkolenie
obejmuje najwazniejsze aspekty zawodu.



Mapa drogowa stuzy jako punkt odniesienia dla szkoleniowcéw, pomagajac im w tworzeniu tresci, ktdre sg istotne,
aktualne i dostosowane do potrzeb branzy.

Szkoleniowcy mogg wykorzysta¢ Mape Drogowg jako narzedzie planowania struktury swoich programow
szkoleniowych. Odnoszac sie do zidentyfikowanych podstawowych kompetencji, szkoleniowcy moga dostosowac swdéj
program nauczania, aby skupi¢ sie na najwazniejszych umiejetnosciach i obowigzkach. Proponowane strategie
wdrazania dostarczajg wskazéwki dotyczgce wtaczania elementéw zdalnych i internetowych do sesji szkoleniowych.
Szkoleniowcy mogg korzystac z analiz SWOT, aby zrozumieé¢ mocne i stabe strony réznych podejs¢ wdrozeniowych, co
umozliwi im podjgé swiadome decyzje. Szkoleniowcy uzyskujg takze wskazéwki dotyczace optymalizacji sesji
szkoleniowych, tak by byty efektywne.

Mapa Drogowa zapewnia perspektywiczne spojrzenie, uwzgledniajgc postep technologiczny i alternatywne metody
szkoleniowe. Mapa Drogowa oferuje elastyczne ramy, ktére mozna dostosowac do trendéw i innowacji pojawiajgcych
sie w danej brazy. Trenerzy i szkoty zawodowe mogg stale odwotywac sie do niej, aby zapewni¢, ze ich programy
pozostang odpowiednie i dostosowane do wymagan branzy.

5. Podsumowanie

Projekt PraLe miat na celu opracowanie elastycznych szkolen w sektorze transportu, zwtaszcza w obliczu ograniczen
zwigzanych z pandemig, poprzez uwzglednienie metod, ktore pozwalajg kursantom na samodzielne wykonywanie
praktycznych zadan przy uzyciu rozwigzan TIK i zdalne otrzymywanie informacji zwrotnych. Rezultat 2, tj. Mapa
Drogowa, byt kluczowym elementem projektu, ktory szczegdétowo okresla podstawowe umiejetnosci i obowigzki
kierowcow ciezaréwek i autobuséw. Rezultat ten przedstawia innowacyjne metody i nowe technologie oraz ma na
celu utatwienie niezaleznego uczenia sie na odlegtos¢ i za posrednictwem narzedzi e-learningowych. Mapa Drogowa
stanie jest podstawa planowania szkolen, dostarczajgc informacji na temat praktycznych ¢wiczen, technologii jakie
mozna zastosowadé, narzedzi oceny i odpowiednich praktyk.

Narzedzie Mapy Drogowej, dostepne za posrednictwem przegladarki internetowej, pozwoli uzytkownikom wybra¢
kurs szkolenia kierowcéw i zbada¢ nowe wdrozenia oparte na technologii. Podkreslono kluczowe umiejetnosci, takie
jak jazda eko-defensywna, zrozumienie deski rozdzielczej i wstepna kontrola pojazdu. Kazda podstawowa
kompetencja ma rdzne opcje zdalnego uczenia sie, ktére sg szczegétowo przedstawione w narzedziu (opisy,
zastosowane technologie i analizy SWOT).

W ksztatceniu i szkoleniu zawodowym Mapa Drogowa stuzy jako kompleksowy przewodnik do opracowywania
programdw nauczania, zapewniajgc, ze spetniajg one potrzeby danego sektora. Szkoleniowcy mogg go uzy¢ jako
narzedzia planowania i dostosowywac swoje programy w oparciu o zidentyfikowane podstawowe kompetencje i
proponowane strategie wdrazania. Mapa Drogowa zapewnia perspektywe, ktéra uwzglednia zmiany w branzy i
rozwijajgce sie technologie. Elastycznos¢ tego narzedzia pozwala szkoleniowcom i instytucjom na ciggte
poréownywanie, zapewniajac, ze programy sg odpowiednie i dostosowane do potrzeb sektora w zmieniajgcym sie
srodowisku pracy.

Dodatek 1. R2 Wybér narzedzia

Dodatek 2. R2 Technologie zdalne



